RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja
Target
No | Sasaran Strategis inikator Blasis Satuan Tathnean Renanggung
& Sasaran/Program Tl Lk Lk P Jawab
2020
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 "7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar
terciptanya pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi
daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan
kesejahteraan masyarakat

Mengetahui,

Kepala Bada
Pembangunan Da

Perencanaan
Kota Magelang

NIF&}9601212 198903 1 018

1 |Terwujudnya Persentase capaian sasaran
perencanaan pembangunan dalam RPJMD,
daerah partisipatif [RKPD, Renstra, Renja Fungsi sekretaris dan semua bidang adalah mendukung pencapaian
berbasis data yang sasaran strategis ini. Adapun sasaran strategis ini dilaksanakan
akurat dan % 98% melalui Program Perencanaan Pembangunan Daerah dan Kegiatan
akuntabel (sasaran Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi yang ada di masing - masing
di dalam RPIMD ) bidang
2 |Meningkatnya Rasio aparatur perencanaan
kapasitas dan dengan latar belakang
makmtmeratanva pendidikan : Sekretaris
aparatur a. sl % 34% 31% 32% 33% 34% Bappeda
perencanaan
(sasaran di dalam |, o, % 53% 45% 48% 50% 53%
Renstra)
Rasio aparatur perencana
- par' : Ap F , an Sekretaris
yang mengikuti pelatihan % 92% 0% 0% 0% 92% Bappeda
perencanaan dan penganggaran i
Cak
Qpan ) Sekretaris
seminar/workshop/pelatihan % 98% 0% 0% 0% 98% .
yang diselenggarakan Bappeda o
Program Peningkatan
Kapasitas Kelembagaan
Perencanaan Pembangunan Sekretaris
) % 100% 0% 0% 0% 100%
Daerah : Cakupan pegawai yang Bappeda
mendapat penguatan kapasitas
perencanaan
3 |Tersedianya sarpras Sek )
y ekretaris
yang berkualitas Persentase sarana dan ' % 95% 89% 93% 93% 95%
prasarana yang berkualitas Bappeda
4 |Terwujudnya 3 )
administrasi dan Persentase administrasi ' ——
pelaporan yang pelaporan yang tepat waktu % 97% 10% 20% 35% 97% Bappeda
T dan sesuai aturan yang berlaku
peraturan yang
i ili inerj Sekretaris
berlaku .Capalar.w akuntgbvhtas kinerja BB i BB BB BB
instansi pemerintah Bappeda
i inerj Sekretaris
Capaian kinerja pengelolaan % 90% 20% 10% 80% 90%
keuangan Bappeda
p k i Sekretaris
ersentase etgrsedlaan % 90% 90% 90% 90% 90%
standar operasional prosedur Bappeda
Magelang,  Januari 2020

Sekretaris Bafan Perencanaan
Pembangunan Dderah Kota Magelang

_/
Dra. R.Ay Titi Haryani Muktiningrum

NIP. 19620621 199503 2 002




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja
No | Sasaran Strate In r atan Sat
gis dikator Kegiata Tahunan atuan JAWAB
Rencana | Rencana | Rencana | Rencana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar
terciptanya pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi
daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan
kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya Dokumen Evaluasi Kegiatan
erencanaan ceag i Kasubag Program
p Realisasi Keuangan dan Fisik 12 laporan | 3laporan | 3 laporan | 3 laporan | 3 laporan
daerah dan Keuangan
bulanan
partisipatif ) -
berbasis data yang Laporan Prognosis Realisasi 6 buku . & Tuiis ) Kasubag Program
akurat dan Anggaran dan Keuangan
AksrtaGel Dokumen Renja dan Renja ) T — 2 Kasubag Program
(sasavanidi dalam Perubahan OPD u dokumen dan Keuangan
RPJMD)
2 |Terwujudnya 1 1 Kasubag Program
i ) Dokumen RKA dan RKPA OPD 2 dokumen - -
administrasi dan dokumen | dokumen dan Keuangan
pelaporan yang
. . ; 1 Kasubag Program
tertib sesuai Dokumen LKjIP Bappeda 1 dokumen - - - B FYoR
dokumen dan Keuangan
peraturan yang
Kasubag Program
bfarlaku (sasaran Laporan keuangan akhir tahun 5 buku 5 buku - - - § 108
di dalam Renstra) dan Keuangan
24 laporan
L k i | s
aef?arsn ui\ua:vgvz:)asz:;aann an S bendel Silagley | 8lanlhqu | Blapien | 6 laglan Kasubag Program
oot s i dan SP) dan SPJ 11 |dan SPJ 11 |dan SPJ 11 |dan SPJ 11 i
(SPJ) Bappeda dan honorarium orang dan Keuangan
- bulanan, 11 orang orang orang orang
pengelolaan keuangan orang
Magelang, Januari 2020

Sek

Pembangunan Daefgh Kota Magelang

Dra. R.Ay Titi Haryani Muktiningrum

Mengetahui
retaris Badap Perencanaan

il

NI

P. 19620621 199503 002

Ka Sub Bag Program dan Keuangan

Bappeda Kota Magelang

3

Maya Kumalasari, SE, M. Acc

NIP. 19810916 200501 2 009




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja

Target PENANGGUNG |
Sasaran Strategis Indikator Kegi atuan | Il [} I\ |
No asaran Strateg egiatan Tahunan Satua JAWAB
Rencana Rencana Rencana Rencana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 }Meningkatnya Peserta workshop perencanaan
kapasitas dan makin |pembangunan bagi pegawai Bappeda Kota 37 pegawal 0 0 0 5 Kasubag Um‘u.rTw 1‘
meratanya aparatur |Magelang dan Kepegawaian
perencanaan
di dal Jumlah surat menyurat dan kelengkapan |
(sasaran di dalam surat pertanggungjawaban keuangan (12 99 materai |35 materai 2|64 materai 2| O0materai |0 materai 2| Kasubag Umum E
Renstra) bulan) 10 paket paket paket 4 paket paket dan Kepegawaian |
|
2 |Terwujudnya Layanan jasa komunikasi via telepon dan rekening 2 rekening 2 rekening 2 rekening 2 rekening
perencanaan daerah |layanan listrik 2 telepon telepon telepon telepon telepon Kasubag Umum
partisipatif berbasis 1 rekening 1 rekening 1 rekening 1rekening 1rekening |dan Kepegawaian|
data yang akurat dan listrik listrik listrik listrik listrik !
. |Tersedianya perijinan kendaraan |
akuntabel (sasaran di di Aty p JI wa 24 kendaraan !
dalam RPIMD ) inas/operasiona dinas (18 ok 3 unit motor | 3 unit motor | 2 unit motor | 10 unit motor | Kasubag Umum
sepeda motor, 4 unit mobil | 0 unit mobil | 0 unit mobil 2 unit mobil |dan Kepegawaian
6 mobil)
3 |Tersedianya sarpras ) )
yang berkualitas Tersedianya peralatan, bahan pembersih item 23item 23item 23item 23 item
(sasaran di dalam kantor, jasa tenaga kebersihan gedung 23 kebersihan | kebersihan | kebersinan | kebersihan kebersinan | Kasubag Umum |
Renstra ) kantor, lingkungan kantor, jasa keber-sihan 3 tenaga 3 tenaga 3 tenaga 3 tenaga 3tenaga  |dan Kepegawaian
dan perawatan taman kebersihan | kebersihan kebersihan kebersihan kebersihan ;
!
item barang | _ . J . . !
Terlaksananya kegiatan cetakan, fotocopy cetakan, wapm Sarng 5w barani S Barang] 3 den baring Kasubag Umum |
Terwujudnya e § 3 cetakan, cetakan, cetakan, cetakan, 1
i i dan jilid administrasi kantor fotocopy, | iia | fot dtid | fot il iiiq |dan Kepegawaian|
X administrasi dan jilid otocopy, jilid | fotocopy, jilid | fotocopy, jilid | fotocopy, jili
pelaporan yang tertib
sesuai peraturan Kasubag Umum |
Jumlah ATK yang tersedia 28 item 28 item 28 item 28 item 28 item i
yang berlaku yang dan Kepegawaian
(sasaran di dalam i
Renstra) ‘
o komponen | 4 komponen | 2 komponen | 2 komponen | 2 komponen Kasubag Umum |
K onen listrik 1 |
omp istrik dan RENErangan kantor 0 listrik listrik listrik listrik listrik dan Kepegawaian
Jasa layanan surat kabar 5 jenis surat | 5jenissurat | 5jenissurat | 5jenis surat 5 jenis surat Kasubag Umum
kabar kabar kabar kabar kabar dan Kepegawaian|
t
kaliisi ulang | 5 kali isi ulang | 4 kaliisi ulang | 4 kaliisi ulang | 5 kali isi ulang E
Penyediaan isi ulang tabung gas dan BBM - tabung gas [tabung gas dan|tabung gas dan|tabung gas dan| tabung gas dan | Kasubag Umum !
untuk Ganset dan 3 kaliisi BBM | 3 kaliisi BBM | 3 kaliisi BBM | 3 kaliisi BBM |dan Kepegawaian
BBM Genset Genset Genset Genset Genset
|
Penyediaan jamuan makan, minum rapat, % pEsawaL SP'pegawal | 50 pegawan >0 pégawai S0 pegawal Kasubag Umum
- 20 rapat 5 kali rapat 5 kali rapat 5 kali rapat S kali rapat P
) peg 150 tamu 40 tamu 30 tamu 40 tamu 40 tamu an-sepEgawalan)
Perjalanan dinas untuk rapat koordinasi dan i bl ” %7 % - Kasubag Umum |
konsultasi ke luar daerah dan Kepegawaian
y
1 tenaga 1 tenaga 1tenaga
1 tenaga koritr gk Corit gk P gk 1 tenaga |
Belanja jasa tenaga kontrak/ tenaga tidak kontrak orang Zo?ro:t zo:rc;?n 20?“;; kontrak R R |
tetap/ penjaga malam dan operator telepon | 2 front office orang ) ) ) 2 front office g o,
A ; office office office dan Kepegawaian|
(front office) 2 penjaga orang . ) 2 penjaga
2 penjaga 2 penjaga 2 penjaga |
malam malam
malam malam malam
Terwujudnya pemeliharaan gedung dan 3 el 5 % 3 3 Kasubag Umum
lingkungan kantor dan Kepegawaian|
Tersedianya belanja jasa pemeliharaan " - 5 " i n Kasubag Umum !
meubelair gedung kantor h dan Kepegawaian|
Terlaksananya pemeliharaan kendaraan 6 mobil 6 mobil 6 mobil 6 mobil 6 mobil Kasubag Umur
dinas/operasional 18 motor 18 motor 18 motor 18 motor 18 motor dan Kepegawaian!
p peg
|
l
Tersedianya belanja jasa pemeliharaan " | ) ) ) Kasubag Umum 1
9 item 2 item 2item 3 item 2 item

perlengkapan gedung kantor

dan Kepegawaian|

|




Indikator Kinerja

Target PENANGGUNG |
N S an Strategis Indi Kegi | I i v
o asar rategi ndikator Kegiatan Takian Satuan JAWAB
Rencana Rencana Rencana Rencana
Tersedianya belanja jasa pemeliharaan alat Kasubag Umum |
¥ 12l p. . 5 item 2 item 1item 1item 1item é L. |
kantor, rumah tangga dan jaringan dan Kepegawaian
Magelang,  Januari 2020

Mengetahui
Sekretaris Badan Perencanaan

Pembangunan Dgerah Kota Magelang

Dra. R.Ay Titi Haryani Muktiningrum

NIP. 19620621 199503 002

Ka Sub Bag Umum dan Kepegawaian

Bappeda Kota Magelang

!

Ambar Aruminingsih, SE

P

NIP. 19840527 201001 2 024



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja '
Target TW I Penanggung |
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Indikator Program Satuan & i TN i BEuRg
Tahunan Jawab i
Rencana | Rencana | Rencana | Rencana |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a1

MiISi 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka

efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Pembangunan Da

Kepala Badan Perencanaan

Ir{ Joko Soeparno,
NIP.

h Kota Magelang

601212 198903 1 018

1 |Terwujudnya a. Persentase capaian Program Perencanaan
perencanaan daerah sasaran pembangunan |Pembangunan Daerah
partisipatif berbasis dalam RPJMD, RKPD, |[Bidang Ekonomi : Cakupan Kabid .
data yang akurat dan Renstra, Renja ketersediaan dokumen Ekonomi dz
e ) LY i % | 100% | 85% | 100% | 100% | 100% s
akuntabel (sasaran di perencanaan pembangunan Prasarana |
dalam RPIMD) sesuai urgensi Wilayah
permasalahan bidang
ekonomi
2 |Meningkatnya a Cakupan PD yang Program Perencanaan
kemampuan pemerintah mempunyai mitra Pembangunan :
mendorong partisipasi dengan forum warga
Kabid
masyarakat dan ' a. Tingkat konsistensi Slksnarisi dan |
kemitraan (sasaran di penjabaran program RPJMD % 100% i 100% 100% | 100% |, |
dalam RPIM D) ke dalam RKPD o
Wilayah
b Persentase usulan )
RS b. Persentase pokok piki Ek Kz::jd l
laan |
ol dslm . Persen asg poko p'I iran % 85% i 85% 85% 85% on 1
APBD DPRD yang diakomodir Prasarana
Wilayah
Kabid
c. Persentase BA Hasil Ekonomi dan |
Musrenbang yang % 82% 82% 82% 82% 82% )
K i Prasarana
e Wilayah
Kabid
d. Persentase Partsisipasi Ehinann o
Masyarakat dalam % 50% 50% 50% 50% 50% Brasarana '
Konsuitasi Publik Wilayah
Kabid
e. Persentase aspirasi At dar
masyarakat yang % 82% - 82% 82% 82% b
" dir Prasarana
terakomo Wilayah
|
3 [Mewujudkan dokumen Cakupan ketersediaan
perencanaan dan dan implementasi I
, . Program Perencanaan i
implementasi dokumen ;
erencanaan perencanaan Pembangunan Daerah y
. : : Bidang Fisik Prasarana : Kabid |
pembangunan bidang pembangunan bidang - o
e - : i . |Cakupan ketersediaan ) Ekonomi dar
ekonomi, bidang fisik ekonomi, bidang fisik % 100% 10% 30% 60% 100% R
rasana dan bidang prasana dan bidang SRR GSr P G IS
4 ; . pembangunan sesuai Wilayah
sosial budaya yang sosial budaya yang )
; y ) urgensi permasalahan
berkualitas(sasaran di berkualitas . -
bidang fisik prasarana
dalam Renstra)
e -
Magelang,  Januari 2020
Mengetahui,

Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah
pada BAPPEDA Kota Magelang

it

lwan Triteny Setyadi, ST, MT
NIP. 19701003 199903 1 001




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja

T t PENANGGUNG
No Sasaran Strategis Indikator Kegiatan aree Satuan I i il v |
Tahunan JAWAB 1
Rencana Rencana Rencana Rencana \
|
- e 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya ‘
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas |
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

|

1 |Terwujudnya perencanaan daerah 'l
partisipatif berbasis data yang
akurat dan akuntabel (sasaran di Kealasan Malioiie, Evalasi dsn
dalam RPJMD ) - ; ;

2 ) MMEM& 4 kegiatan | 1 kegiatan| 1 kegiatan | 1 kegiatan | 1 kegiatan KaS.Ubld P |
Meningkatnya kemampuan Bunga : Tersedianya dokumen dan Lingkungan Hidup
pemerintah mendorong partisipasi |tindak lanjut MKSB
masyarakat dan kemitraan (sasaran
di dalam RPJMD)

3 Mewujudkan dokumen Kegiatan Koordinasi, Monitoring
perencanaan dan implementasi dan Evaluasi : Tingkat implementasi
perencanaan pembangunan bidang |perencanaan bidang ekonomi dan ) : |
ekonomi, bidang fisik prasana dan  |prasarana wilayah (Laporan hasil 4 kegiatan | 1 kegiatan| 1kegiatan | 1 kegiatan | 1 kegiatan daﬁaii]zl:uzzg:t?;w
bidang sosial budaya yang koordinasi, monitoring dan evaluasi ‘
berkualitas (sasaran di dalam bidang ekonomi dan prasarana
Renstra) wilayah)

-
Magelang,  Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah
pada BAPPEDA Kota Magelang

T

Setyadi, ST, MT

NIP. 19701003 199903 1 001

Ka Sub Bid Pertanian dan Lingkungan Hidup
pada BAPPEDA Kota Magelang

NiP. 19641013 198603 2 010



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja

. Target PENANGGUNG
N saran Strategis dikator Kegi | I 1l v
¢} Sa eg In or Kegiatan T Satuan JAWAB
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka

efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya perencanaan
daerah partisipatif )
berbasis data yang akurat Kegiaan Penyusunan Masterplan Kawasan Kasubid
s . : . . g p k dan
dan akuntabel (sasaran di Sidotopo : Tersedianya arahan 1 dokumen 1 dokumen ) erm: :n\i/n\ w{
i rasaran ilayah
dalam RPIMD ) pengembangan Kawasan Sidotopo
2 |Meningkatnya kemampuan |Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
pemerintah mendorong Evaluasi Perumahan, Permukiman, Air
partisipasi masyarakat dan | Minum dan Sanitasi Kota Magelang : Kasubid |
kemitraan (sasaran di Dokumen capaian terhadap pemenuhan 4 kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | Permukiman dan |
dalam RPJMD) keburuhan rumah di lingkungan yang aman Prasarana Wilayah
dan sehat serta akses layanan air minum dan
sanitasi untuk masyarakat
3 |Mewujudkan dokumen
perenc§naan Gk Wple- Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
mentasi perencanaan o ) .
} Evaluasi : Tingkat implementasi perencanaan
pembangunan bidang p : ; Kasubid
e iy bidang ekonomi dan prasarana wilayah : : : ) :
ekonomi, bidang fisik i el L 4 kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | 1kegiatan | Permukiman dar
) ) (Laporan hasil koordinasi, monitoring dan . Wilavah
prasana dan bidang sosial s ) rasarang Vviiaya
evaluasi bidang ekonomi dan prasarana
budaya yang )
! ) wilayah)
berkualitas(sasaran di
dalam Renstra)
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi
Implementasi Kawasan Strategis :
Tersedianya buku monev Laporan Hasil )
Monitoring dan Evaluasi Implementasi e
] i S 1 dokumen 1 dokumen| Permukiman dan
Kawasan Strategis (Buku Monev Sinkronisasi . N
rasarana Wilayat
Perencanaan dan implementasi kawasan {
|
strategis /Dokumen capaian kawasan :
strategis) )
Magelang, Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah
pada BAPPEDA Kota Magelang

e

lwan Triteny Setyadi, ST, MT

NIP. 19701003 199903 1 001

Ka Sub Bid Permukiman dan Prasarana Wilayah
pada BAPPEDA Kota Magelang

Vi

Widoyoko, S.Sos, MT

NIP. 19691113 199603 1 005



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Indikator Kinerja ‘
Target PENANGGUNG |
No Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan I 1l m v
¢ - Tahunan JAWAB |
Rencana Rencana Rencana Rencana E
1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1;
i -

1 |Terwujudnya perencanaan
daerah partisipatif berbasis
data yang akurat dan Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 4 rakor
akuntabel (sasaran didalam |Pembangunan Daerah - Sub i ra:(:f workshop Kasubid
RPJMD) Kegiatan Pengembangan Ekonomi 2 V::srmsta‘:? 2 fasilitasi Investasi
2 [Meningkatnya kemampuan Lokal/PEL (Fasilitasi FEDEP) : 5 S—— 2 penguatan Koperasi dan
pemerintah mendorong Tersedianya kegiatan pendukung Yelembagzan kelembaga- Usaha Mikro
partisipasi masyarakat dan fedep o
kemitraan (sasaran di dalam
RPIMD))
2 Mewujudkan dokumen ) b o
Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
perencanaan dan T - gj
) . Evaluasi : Tingkat implementasi
implementasi perencanaan X s ) ) Kasubid
A perencanaan bidang ekonomi dan
RaAAngHIan biflenp ilayah (L hasil a kegiat Lkegiatan | 1kegi 1 kegiatan | 1kegiat e
v s
ekonomi, bidang fisik prasana E aszttana‘w aya.it ('apzran as‘l . eglatan egiatan egiatan egiatan egiatan Rapatad dan
: ; oordinasi, monitoring dan evaluasi ) )
dan bidang sosial budaya yang bid ‘ i g Usaha Mikro
. ; idang ekonomi dan prasarana
berkualitas (sasaran di dalam | gh) P
wilaya
Renstra ) Y
Magelang, Januari 2020
Mengetahui,

Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah

pada BAPPEDA Kota Magelang

wI*

g)o

lwan Triteny Setyadi, ST, MT

NIP. 19701003 199903 1 001

ta Magelang

Johan Aji Wibowo, SE

NIP. 19780816 200501 1 013

Ka Sub Bid Investasi, Kopgrasi dan Usaha Mikro
pada BAPPED,

4;
|

i
|



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja |
. . = . Target Penanggung |
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Indikator Program Satuan Tahunan TW | TW I TW I TW IV Tl
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

MIS! 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya

pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat |

1 |Terwujudnya perencanaan . Persentase capaian Program Perencanaan
daerah partisipatif berbasis sasaran pembangunan Pembangunan :
data yang akurat dan dalam RPJMD, RKPD,
akuntabel (sasaran di dalam Renstra, Renja a. Tingkat konsistensi pamtfbf? "
RPIMD ) penjabaran program % 100% = 100% 100% 100% | oot
RPJMD ke dalam RKPD Budaya
2 |Meningkatnya kemampuan . Prosentase usulan :

3 Kabid
pennlerlntéh mendorong mlasyarakelat yang b. Persentase pokok pikiran o B . . : Pemerintaha
partisipasi masyarakat dan diakomodir dalam APBD | pogp) vang diakomodir % 85% - 85% 85% 85% dop Sl
kemitraan (sasaran di dalam Budaya
RPIMD))

Cakupan PD yang . kabid |
mempunyai mitra dengan |C- Persentase BA Hasil B
forum warga Musrenbang yang % 82% 82% 82% 82% 82% s Sm'f
terakomodir Budaya |
3 |Mewujudkan dokumen Cakupan ketersediaan dan Kesbid {
perencanaan dan imple- implementasi dokumen  [d. Persentase Partsisipasi pem;m'w_q !
mentasi perencanaan pem- perencanaan Masyarakat dalam % 50% 50% 50% 50% 50% o s 1'
bangunan bidang ekonomi, pembangunan bidang Konsultasi Publik Budaya
bidang fisik prasana dan ekonomi, bidang fisik
bidang §05|al budaya Yang prasana dan bidang systal e. Persentase aspirasi . |<ab|§
berkualitas(sasaran di dalam budaya yang berkualitas masyarakat yang % 82% . 82% 82% 82% e:;:"sfz)f‘f‘v’ﬂ an |
Renstra ) terakomodir Buday
Program Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Sosial Budaya : Kabid
Cakupan ketersediaan Pen ah ¢
P % 100% | 10,00% | 22,22% | 5556% | 100% | CTeten e
dokumen perencanaan dan Sosia
pembangunan sesuai Sidaya
urgensi permasalahan
bidang sosial budaya
Magelang,  Januari 2020

Mé¢ngatahui,

Kepala Baiian erencanaan
Pembangunan DPaergh Kota Magelang

.19601212 198903 1 018

Kepala Bidang Pemerintahan dan Sosial Budaya

pada BAPPEDA

G

:gotlg\/‘agelang

Veronica K. Indrgwati, S.Sos, MA, M.Ec.Dev

NIP. 19710709 199703 2 014



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja

. ) ! Target PENANGGUNG
asaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan | 1] 1l \%
No . teg & Tahunan JAWAB
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya perencanaan daerah
partisipatif berbasis data yang akurat |Kegiatan Koordinasi, Monitoring |
dan akuntabel (sasaran di dalam dan Evaluasi: Tingkat
RPJMD) implementasi perencanaan ) _ ' _
. ) . 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan Kasubid
) bidang pemerintahan dan sosial
2 |Meningkatnya kemampuan j 8 dokumen | 2 dokumen |2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen | Pemerintahan
; N budaya (Laporan hasil koordinasi,
pemerintah mendorong partisipasi monitoring dan evaluasi bidang
masyarakat dan kemitraan (sasaran di pemerintahan dan sosial budaya)
dalam RPJMD)
3 |Mewujudkan dokumen perencanaan ) ] .
dan implementasi perencanaan Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan
embangunan bidang ekonomi Res s g asydin- b
E'd f'g‘k § bid o | Kegiatan Monev SDGs/ Tujuan 1 —— el Kasubid
ieang Tiaikiprasana .an dang Sosla Pembangunan Berkelanjutan (TPB) : SRR Pemerintahan
budaya yang berkualitas(sasaran di Dokumen Monev capaian SDGs di
dalam Renstra) Kota Magelang
Magelang, Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bidang Pemerintahan dan Sosial Budaya

pada BAPPEDA Kota M

eIang

\5\

Veronica K. In(l wati, S.Sos, MA, M.Ec.Dev

NIP. 19710709 199703 2 014

Ka Sub Bid Pemerintahan

NIP. 197?50908 199003 1 004




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

indikator Kinerja

Target PENANGGUNG |
: ; ; sat 1 I 1l v ‘
No Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Tabian| 20 pan JAWAB '
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka

efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya perencanaan
daerah partisipatif berbasis
data yang akurat dan akuntabel |Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
(sasaran di dalam RPJMD) Evaluasi: Tingkat implementasi - |
perencanaan bidang pemerintahan dan 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan Pemberdayaan
2 |Meningkatnya kemampuan sosial budaya (Laporan hasil koordinasi, 8 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen Masyarak;ﬁ E
pemerintah mendorong monitoring dan evaluasi bidang |
partisipasi masyarakat dan pemerintahan dan sosial budaya) l
kemitraan (sasaran di dalam [
RPJMD) ;
3 |Mewujudkan dokumen
perencanaan dan implemen-
tasi perencanaan pemba- Egijtan Penyusunan Dokumen
ngunan bidang ekonomi, Rencana Aksi Daerah (RAD) Kagsie
bidang fisik prasana dan bidang |Kepariwisataan : Dokumen Rencana ! Sekivars el Pemb,erdayaar
sosial budaya yang Aksi Daerah (RAD) Kepariwisataan IR
berkualitas(sasaran di dalam
Renstra )
Magelang, Januari 2020

Kepala Bidang

Mengetahui,
Pemerintahan dan Sosial Budaya

pada BAPPEDA Kota Magelang

Veronica K. |

o

awati, S.Sos, MA, M.Ec.Dev

NIP. 19710709 199703 2 014

Slamet Sutrisno

ilihanto, SH.M.A.P

NIP. 19710703 199203 1 007



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja i
. indik Kegi Sa Target | I m v PENANGGUNG
No Sasaran Strategis ndikator Kegiatan awan | . hunan JAWAB
Rencana | Rencana | Rencana | Rencana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MiSI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya i
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 Terwujudnya perencanaan daerah
partisipatif berbasis data yang . R .
akurat dan akuntabel (sasaran di @glatarl K?ord|n§5|, Monltorlr.\_g_dan
dalam RPIMD) Evaluasi : Tingkat implementasi _—
perencanaan bidang pemerintahan dan 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan | 2 kegiatan
? sosial budaya (Laporan hasil koordinasi, 8 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen Kesijz:jti‘ma”
monitoring dan evaluasi bidang "
pemerintahan dan sosial budaya)
Meningkatnya kemampuan
pemerintah mendorong partisipasi
masyarakat dan kemitraan Kegiatan Review dan Evaluasi Dokumen
(sasaran di dalam RPIMD ) Strategi Penanggulangan Kemiskinan Kasubid
Daerah : Dokumen Review dan evaluasi 1 dokumen 1 dokumen Kesejahteraan |
dokumen strategi penanggulangan Rakyat |
kemiskinan daerah ]
{
) Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan {
Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan ‘
Mewujudkan dokumen Koordinasi Penangggulangan Kemiskinan Saeukid 3
1 dokumen 1 dokumen | Kesejahteraan |
perencanaan dan implementasi Kota/Kabupaten (TKPKD): Jumlah Laporan Rakyat ‘
perencanaan pembangunan bidang [penanggulangan LP2KD (Laporan Percepatan
ekonomi, bidang fisik prasana dan |Penanggulangan Kemiskinan)
bisang §051a| buleya Yang Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan
berkualitas(sasaran di dalam .
— Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan Gasibid
Penaggulangan Masalah Gizi (PMG) : 1 dokumen 1 dokumen | Kesejahteraan
Dokumen Monev capaian PMG di Kota Rakyat
Magelang
Magelang,  Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bidang Pemerintahan dan Sosial Budaya
pada BARPEDA Kota Magelang

Veronica K. Ind

ati, S.Sos, MA, M.Ec.Dev

NIP. 19710709 199703 2 014

Note : Program lama di Program Perencanaan Pembangunan Bidang Sosial Budaya ,
karena ada penggabungan kegiatan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan
satu di kegiatan SPPD dan masuk di program perencanaan pembangunan

Ka Sub Bid Kesejahteraan Rakyat
pada BAPPEDA\Kota Magelang

Indra Nur Utama, SE
NIP. 19770728 199703 1 004




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

1

k

Indikator Kinerja |
Penanggung |
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Indikator Program Satuan Target TWI TW I TW I TW IV ggung |
Tahunan Jawab
Rencana | Rencana | Rencana | Rencana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

IISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya pemerintahan daeran:
yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada
masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 Terwujudnyé perencanaan Persentase Publikasi data dan Program Perencanaan
daerah partisipatif berbasis statistik sektoral yang di Pembangunan:
data yang akurat dan a mantaatkan dalam . . ; ;
. perencanaan |a. Tingkat konsistensi penjabaran . . 5 > o Kabid
Zk;‘ntazzljﬁgs)am” d pembangunan program RPJMD ke dalam RKPD o e il el R ‘
alam
b Persentase capaian sasaran
B Abeiaalansd b. Persentase pokok pikiran DPRD Kabid
pembangunan dalam RPJMD, A ; % 85% 85% 85% 85% )
. yang diakomodir Perencanaar
RKPD, Renstra, Renja
2 Me”'”_gkat;ya kedmampuan , Persentase usulan masyarakat  |c. Persentase BA Hasil o - 82% 82% 82% 329 Kabid
pemerintahimencorong yang diakomodir dalam APBD Musrenbang yang terakomodir ) ° y ) ° i Perencanaar
partisipasi masyarakat dan
kemitraan (sasaran di b Cakupan PD yang mempunyai d. Persentase Partsisipasi il
dalam RPIMD ) mitra dengan forum warga Masyarakat dalam Konsultasi % 50% 50% 50% 50% 50% .
Publik '
3 |Mengoptimalkan
mekanisme perencanaan
pembangunan daerah yang
partisipatif, inovatif dan Cakupan kualitas perencanaan e. Persentase aspirasi masyarakat | | . . . 5 Kabid
berbasis pemanfaatan pembangunan yang partisipatif yang terakomodir * e — = e 82% 1 perencanaar
Teknologi Informasi dan
Komunikasi (sasaran di
dalam Renstra)
4 [Mewujudkan konsistensi Cakupan konsistensi perencanaan Program Peningkatan Kapasitas
perencanaan jangka jangka menengah dengan Kelembagaan Perencanaan Kabid
menengah dengan perencanaan tahunan Pembangunan Daerah : Cakupan | % 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | . .
perencanaan tahunan pegawai yang mendapat
(sasaran di dalam Renstra ) penguatan kapasitas perencanaan
Magelang,  Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bagea
Dad

Pembangunan

Note : Program la

'| /' "7

Joko SoearnoMPL
A 19601212 198903 1 018

Perencanaan
rah Kota Magelang

li Program Pengembangan Data/Informasi, karena ada penggabungan

kegiatan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan satu di kegiatan SPPD dan masuk di
program perencanaan pembangunan

Kepala Bidang Perencanaan
pada BAPPEDA Kota Magelang

Ir. Kukuh Sari Pamungkas,MT
NIP, 19680723 199603 2 003




RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja

Target PENANGGUNG
N Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan | I h v
. B 5 Tahunan JAWAB
Target | Target | Target | Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya perencanaan Kegiatan Penyusunan RKPD : Tersedianya
daerah partisipatif berbasis dokumen Rancangan RKPD Kota Magelang Kasubid |
data yang akurat dan akuntabel |(tersedianya buku rancangan awal dan 2 dokumen |1 dokumen 1 £ Peny.Renc. |
(sasaran di dalam RPJMD) rancangan akhir RKPD Kota Magelang Tahun e Pembangunan ;
2020) i
Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang '
RKPD : Tersedianya BA Musren tingkat E
Kelurahan, Kecamatan, dan Kota Al I
e 1 dokumen |1 dokumen - - - Peny.Renc '
Pembangunan |
musrenbang RKPD Kota Magelang Tahun }
2020) |
2 [Meningkatnya kemampuan Kegiatan Penetapan RKPD : Tersedianya 1 Kasubid l
pemerintah mendorong dokumen Perwal RKPD Kota Magelang Tahun 1 daksir - - dokumen s Peny.Renc I
partisipasi masyarakat dan 2020 s Perwal Pembangunan |
kemitraan (sasaran di dalam |
RPJMD) ! Kegiatan Penyelenggaraan Forum OPD dan 1 BAgs;um . BAO:;“m . P::\jt:::k |
FGD: Penyelenggaraan Forum OPD dan FGD 10 BAFGD | 108AFGD Pernbapgunan |
3 |Mengoptimalkan mekanisme Kegiatan Publikasi Pelaksanaan {
perencanaan pembangunan Pembangunan : Terlaksananya publikasi 3 media ) 5 1 P;(:\S/.uRbeI:c '
daerah yang partisipatif, inovatif |kegiatan perencanaan pembangunan daerah publikasi Pembangunan
dan berbasis pemanfaatan Kota Magelang R
Teknologi Informasi dan Kegiatan Verifikasi Renja OPD : Kasubid ]
Komunikasi (sasaran di dalam | Terverifikasinya rancangan renja OPD Tahun 29 opd 29 OPD = Peny.Renc. |
Renstra ) 2021 Pembangunan |
4 |Miewyjudlin .kon':’iStenSi Kegiatan Penyusunan Rancangan Perubahan Kasubid "
paFencangen jangla menangalt RKPD : Tersedianya Rancangan Perubahan 1 dokumen - i | Peny.Renc “
dengan perencanaan tahunan RKPD Tahun 2020 parmbangiiin |
(sasaran di dalam Renstra) I
Kegiatan Penetapan Perubahan RKPD : dalman Kasubid |
Tersedianya dokumen perubahan RKPD Kota 1 parwal P - 1 : Peny.Renc. {
Magelang Tahun 2020 Pembangunan |
Kegiatan Verifikasi Perubahan Renja OPD : Kasubid |
Terverifikasinya rancangan renja perubahan 29 opd - 29 OPD Peny.Renc
OPD Tahun 2020 Pembangunar |
Kegiatan Penyusunan Dokumen Kajian 1 Kasubid
Lingkungan Hidup Strategis: Tersusunnya 1 dokumen - Bk Peny.Renc i
dokumen kajian lingkungan hidup strategis Pembangunan |
1
Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan :
Pen?ban_gmn Daerah - Sub K%glatan. " m—— 3 video 1 Kasubid
Kegiatan Penghargaann Pangripta Abipraya : - - Peny.Renc
; " 1 workshop wall | workshop )
Peningkatan kapasitas aparatur perencanaan Pembangunar
dan sapras perencanaan \'
Kegiatan Sosialisasi Perencanaan Kasubid
Pembangunan Daerah : Tersosialisasikannya 29 OPD 29 0OPD - S 29 0PD Peny.Renc. |
indikator kinerja pembangunan daerah Pembangunan ;
Magelang,  Januari 2020

Mengetahui,

Kepala Bidang Perencanaan
pada BAPPEDA Kota Magelang

Ir. Kukuh Sari Pamungkas, MT
NIP. 19680723 199603 2 003

Ka Sub Bid Penyusunan Rencana Pembangunan

pada BAPPEDA Kota Magelang

M

DESAK PUTU HENNY PUSPAWATI, S.Sos, MAP, MIDS

NIP. 19770420 201001 2 008



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

indikator Kinerja
. ) Target PENANGGUNG
No Sasaran Strategi i ' I I v
gis Indikator Kegiatan - Satuan Ak
Target Target Target Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat

1 |Terwujudnya perencanaan i S .
daerah partisipatif berbasis Kegiatan Monitoring Evaluasi dan
Pelaksanaan Rencana Pembangunan
SRR T Ot Daerah : Terlaksananya m nitgri 4 kegiat. & 1 i ! BRI et fens,
akuntabel (sasaran di dalgm | 22080  T€riaksananya monitoring, €BIatAN | | egiatan | kegiatan | kegiatan | kegiatan | Evaluasi dan Pelaporan
RPIMD) evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
rencana pembangunan daerah (Monev)
Kegiatan Pengendalian dan Evaluasi e P g
n . asu ata, Pengena.
RKPD: Laporan Pengendalian dan Evaluasi 4 laporan | 1laporan | 1laporan | 1 laporan | 1 laporan ] ) i .
_ Evaluasi dan Pelaporan
RKPD
2 [Meningkatnya kemampuan
pemerintah mendorong
articinac Kegi n
partisipasi masyarakat dan Heglat:.:l: Penyusu anDStkandar Satuan , : E e Ty ——
kemitraan (sasaran di dalam arga : : ers.usunnya okumen : dokumen 2 dokumen EvslussidaniPelangran
RPIMD ) Standarisasi Harga dan Standar Biaya
3 [Mengoptimalkan mekanisme
perencanaan pembangunan .
daerah yang partisipatif Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan
inovatif dan berbasis :embanbunan D:.erah -IS:b Kegl.itan 2 dok 1 dok Fdid Kasubid Data, Pengend
pemanfaatan Teknologi Pengembangan Sistem Informasi. okumen okumen okumen Evaluasi dan Pelaporan
ifarmasi dan Komunikasi Pembangunan Daerah (PSIPD) : Buku
(sasaran di dalam Renstra ) Profil
4 |Mewujudkan konsistensi
perencanaan jangka Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan
menengah dengan Pelaporan Program Smart City : Laporan - casiistan il 1 1 1 Kasubid Data, Pengend.
perencanaan tahunan Hasil Monitoring Evaluasi Pelaksanaan g kegiatan | kegiatan | kegiatan | kegiatan | Evaluasi dan Pelaporan
(sasaran di dalam Renstra)  |nasterplan Smart City
Kegiatan Penyusunan Rancangan
Teknokratis RPJVID Tahun 2021-2026 : )
Kasubid Data, Pengend
Tersusunnya dokumen Rancangan 1 dokumen 1 dokumen j
Evaluasi dan Pelaporan
Teknokratis RPIMD Kota Magelang Tahun
2021-2026
Magelang,  Januari 2020
Mengetahui,

Kepala Bidang Perencanaan
pada BAPPEDA Kota Magelang

Ir. Kukuh Sari Pashungkas, MT
NIP. 19680723 199603 2 003

Note : Program lama di Program Pengembangan data / informasi dengan kegiatan Penyusunan
Profil , karena ada penggabungan kegiatan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan satu
di kegiatan SPPD dan masuk di program perencanaan pembangunan

Kasubid. Data, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan

pada BAPPEDA Kota Magelang

Dionisius Haribawono, ST, M.Eng

NIP. 19770215 200501 1 009
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