
RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

lndikator Kinerja 
Target 

Penanggung No Sasaran Strategis 
Sasaran/Program 

Satuan Tahunan TWI TWII TWiii TWIV 
2020 

Jawab 

Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar 
terciptanya pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi 
daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan 
kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya Persentase capaian sasaran 
perencanaan pembangunan dalam RPJMD, 
daerah partisipatif RKPD, Renstra, Renja Fungsi sekretaris dan semua bidang adalah mendukung pencapaian 

berbasis data yang sasaran strategis ini. Ada pun sasaran strategis ini dilaksanakan 

akurat dan % 98% melalui Program Perencanaan Pembangunan Daerah dan Kegiatan 
akuntabel (sasaran Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi yang ada di masing - masing 
di dalam RPJMD) bi dang 

2 Meningkatnya Rasia aparatur perencanaan 
kapasitas dan dengan latar belakang 
makin meratanya pendidikan : Sekretaris 
aparatur 

a. Sl % 34% 31% 32% 33% 34% Bappeda 
perencanaan 
(sasaran di dalam b.52 % 53% 45% 48% 50% 53% 
Renstra) 

Rasia aparatur perencanaan 
Sekretaris 

yang mengikuti pelatihan % 92% 0% 0% 0% 92% 
Bappeda 

perencanaan dan penganggaran 

Cakupan 
Sekretaris 

seminar /workshop/pelatiha n % 98% 0% 0% 0% 98% 
Bappeda 

yang diselenggarakan Bappeda 

Program Peningkatan 
Ka11asitas Kelembagaan 
Perencanaan Pembangunan Sekretaris 
Daerah : Cakupan pegawai yang 

% 100% 0% 0% 0% 100% 
Bappeda 

mendapat penguatan kapasitas 
perencanaan 

3 Tersedianya sarpras 
yang berkualitas Persentase sarana dan Sekretaris 

% 95% 89% 93% 93% 95% 
Bappeda prasarana yang berkualitas 

4 Terwujudnya 
administrasi dan Persentase administrasi Sekretaris 
pelaporan yang pelaporan yang tepat waktu % 97% 10% 20% 35% 97% 

Bappeda 
tertib sesuai dan sesuai aturan yang berlaku 

peraturan yang 
berlaku Capaian akuntabilitas kinerja Sekretaris 

BB BB BB BB 
instansi pemerintah Bappeda 

Capaian kinerja pengelolaan Sekretaris 
% 90% 20% 40% 80% 90% 

keuangan Bappeda 

Persentase ketersediaan Sekretaris 
% 90% 90% 90% 90% 90% 

Bappeda standar aperasianal prosedur 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui, 

Kepala Bada 

Pembangunan D 

, 

Sekretaris Ba an Perencanaan 

Pembangunan D erah Kata Magelang 

_... 
Dra. R.Ay Titi Haryani Muktiningrum 

NIP. 19620621199503 2 002 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

lndikator Kegiatan 
Target I II Ill IV PENANGGUNG 

No Sasaran Strategis Satuan 
Tahunan JAW AB 

Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1: Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar 
terciptanya pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi 
daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan 
kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya Dokumen Evaluasi Kegiatan 
perencanaan Realisasi Keuangan dan Fisik 12 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 

Kasubag Program 

daerah bu la nan 
dan Keuangan 

partisipatif 
berbasis data yang Laporan Prognosis Realisasi 

6 buku 6 buku 
Kasubag Program - - - 

akurat dan Anggaran dan Keuangan 

akuntabel Dokumen Renja dan Renja 2 Kasubag Program 
(sasaran di dalam 2 dokumen - 

Perubahan OPD dokumen dan Keuangan 
RPJMD) 

2 Terwujudnya 1 1 Kasubag Program 
administrasi dan Dokumen RKA dan RKPA OPD 2 dokumen - - 

dokumen dokumen dan Keuangan 
pelaporan yang 

1 Kasubag Program 
tertib sesuai Dokumen LKjlP Bappeda 1 dokumen - - 

dokumen dan Keuangan 
peraturan yang 
berlaku (sasaran Laporan keuangan akhir tahun 5 buku 5 buku 

Kasubag Program - - - 
dan Keuangan di dalam Renstra) 

Laporan keuangan, laporan 24 laporan 

pertanggungjawaban keuangan keuangan bendel 
6 lap keu 6 lap keu 6 lap keu 6 lap keu 

Kasubag Program 
dan SPJ dan SPJ 11 danSPJll dan SPJ 11 dan SPJ 11 

(SPJ) Bappeda dan honorarium bulanan, 11 orang dan Keuangan 
orang orang orang orang 

pengelolaan keuangan orang 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui 

Sekretaris Bada Perencanaan 

Pembangunan Dae h Kata Magelang 

Dra. R.Ay Titi Haryani Muktiningrum 

NIP. 19620621199503 002 

Ka Sub Bag Program dan Keuangan 
Bappeda Kata Magelang 

Maya Kumalasari, SE, M. Ace 

NIP. 19810916 200501 2 009 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 
Target I II Ill IV PENANGGUNG 

No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan Satuan 
Tahu nan JAW AB 

Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas 
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Meningkatnya Peserta workshop perencanaan 
kapasitas dan makin pembangunan bagi pegawai Bappeda Kota 37 pegawai 0 0 0 37 

Kasubag Umum 

meratanya aparatur Magelang dan Kepegawaian 

perencanaan 
Jumlah surat menyurat dan kelengkapan (sasaran di dalam 
surat pertanggungjawaban keuangan (12 99 materai 35 materai 2 64 materai 2 O materai O materai 2 Kasubag Umum 

Renstra) 
bu Ian) 

10 paket paket paket 4 paket paket dan Kepegawaian 

2 Terwujudnya Layanan jasa komunikasi via telepon dan rekening 2 rekening 2 rekening 2 rekening 2 rekening 

perencanaan daerah layanan listrik 2 telepon telepon telepon telepon telepon Kasubag Umum 

partisipatif berbasis 1 rekening 1 rekening 1 rekening 1 rekening 1 rekerung dan Kepegawaian 

data yang akurat dan 
listrik listrik listrik llstrtk hstrtk 

akuntabel (sasaran di 
Tersedianya perijinan kendaraan 24 kendaraan 

dalam RPJMO) 
di nas/operasional dinas (18 3 unit motor 3 unit motor 2 unit motor 10 unit motor Kasubag Umum 

unit 
sepeda motor, 4 unit mobrl O unit mobil O unit mobrl 2 unit rnobrl dan Kepegaw,11a·1 

6mobil) 

3 Tersedianya sarpras I yang berkualitas 
Tersedianya peralatan, bahan pembersih item 23 item 23 item 23 item 23 rtern 

(sasaran di dalam kantor, jasa tenaga kebersihan gedung 23 kebersihan kebersihan kebersihan kebersihan kebersihan Kasubag Umum 
J 

Renstra) kantor, lingkungan kantor, jasa keber-sihan 3 tenaga 3 tenaga 3 tenaga 3 tenaga 3 tenaga dan Kepegawaian 
dan perawatan taman kebersihan kebersihan kebersihan kebersihan kebersihan ' 

item barang 
3 item barang 3 item barang 3 item barang 3 item barang 

Terwujudnya 
Terlaksananya kegiatan cetakan, fotocopy 

3 
cetakan, 

cetakan, cetakan, cetakan, cetakan, 
Kasubag Um um 

dan jilid administrasi kantor fotocopy, dan kepegawa.an 
administrasi dan jilid 

fotocopy, jilid fotocopy, jilid fotocopy, jilid fotocopy, jilid 
4 pelaporan yang tertib 

sesuai peraturan Kasubag Umum 
Jumlah ATK yang tersedia 28 item 28 item 28 item 28 item 28 item yang berlaku dan kepegawaran 

(sasaran di dalam I 

Renstra) komponen 4 komponen 2 komponen 2 komponen 2 komponen Kasubag Umum I Komponen listrik dan penerangan kantor 10 
listrik listrik listrik listrik listrik dan Kepegawa1an: 

i 

Jasa layanan surat kabar 5 
jenis surat 5 jerus surat 5 jerus surat 5 rems surat 5 rems surat Kasubag Urnum I 

kabar kabar kabar kabar kabar dan kepegawaran i 

kali isi ulang 5 kali isi ulang 4 kali isi ulang 4 kali isi ulang 5 kah is, ulang 
Penyediaan isi ulang tabung gas dan BBM 

18 
ta bung gas ta bung gas dan tabung gas dan ta bung gas dan ta bung gas dan Kasubag Umum 

untuk Ganset dan 3 kali isi BBM 3 kali isi BBM 3 kali rsi BBM 3 kah is1 BBM dan Kepegawaian 
BBM Gensel Gens et Gen set Genset Gen set 

Penyediaan jamuan makan, min um rapat, 
50 pegawai SO pegawai 50 pegawai 50 pegawai 50 pegawa, Kasubag Umum 

jamuan tamu dan harian pegawai 
20 rapat 5 kali rapat 5 kali rapat 5 kali rapat 5 kah rapat 

dan 
Kepegawa1anl 

150 tamu 40 tamu 30 tamu 40 tamu 40 tamu 
I 

Perjalanan dinas untuk rapat koordinasi dan 
111 kali 32 31 26 22 

Kasubag Umum I 
konsultasi ke luar daerah dan Kepegawa1anl 

I 

1 tenaga 
1 tenaga 1 tenaga 1 tenaga 

1 tenaga 
kontrak kontrak kontrak Belanja jasa tenaga kontrak/ tenaga tidak kontrak orang 2 front 2 front 2 front 

kontrak 
Kasubag Umum 

tetap/ penjaga malam dan operator telepon 2 front office 2 front office orang 
office office office dan Kepegawa.an 

I 
( front office) 2 penjaga orang 

2 penjaga 2 penjaga 2 peruaga 
2 penjaga 

ma lam ma lam 
ma lam ma lam ma lam 

Terwujudnya pemeliharaan gedung dan 
3 jenis 2 3 3 3 

Kasubag Umum 
lingkungan kantor dan kepegawaian 

Tersedianya belanja jasa pemeliharaan 
4 jenis 1 1 1 

Kasubag Umum I 
meubelair gedung kantor 

1 
dan Kepegawaianl 

Terlaksananya pemeliharaan kendaraan 6 mobil 6 mobil 6mobil 6 mobil 6 rnobrl Kasubag urnu.n I 

dinas/operasiona I 18 motor 18 motor 18 motor 18 motor 18 motor dan Kepegawa1an1 

Tersedianya belanja jasa pemeliharaan 
I 

9 item 2 item 2 item 3 item 2 item Kasubag Umum J perlengkapan gedung kantor dan Kepegawaian 



-, 
lndikator Kinerja 

Target Ill IV PENANGGUNG 
No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan Satuan I II 

Tahunan JAW AB 
Rencana Rencana Rencana Rencana 

Tersedianya belanja jasa pemeliharaan alat 
5 item 2 item 1 item 1 item 1 item 

Kasubag Umum 

kantor, rumah tangga dan jaringan dan Kepegawaian 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui 

Sekretaris Ba an Perencanaan 

Pembangunan D rah Kota Magelang 

NIP. 19620621199503 002 

Ka Sub Bag Umum dan Kepegawaian 

Bappeda Kota Magelang 

Ambar Aruminingsih, SE 

NIP. 19840527 201001 2 024 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

lndikator Kinerja Sasaran lndikator Program Satuan 
Target TWI TWII TWiii TWIV Penanggung No Sasaran Strategis 

Tahunan Jawab 
Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 I 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya a. Persentase capaian Program Perencanaan 
perencanaan daerah sasaran pembangunan Pembangunan Daerah 

Kabid I partisipatif berbasis dalam RPJMD, RKPD, Bidang Ekonomi: Cakupan 
data yang akurat dan Renstra, Renja ketersediaan dokumen Ekonomi dan 
akuntabel (sasaran di perencanaan pembangunan 

% 100% 85% 100% 100% 100% 
Prasarana 

dalam RPJMD) sesuai urgensi Wilayah 
permasalahan bidang 
ekonomi I 

2 Meningkatnya a Cakupan PD yang Program Perencanaan I 
kemampuan pemerintah mempunyai mitra Pembangunan : I 

mendorong partisipasi dengan forum warga I 
masyarakat dan a. Tingkat konsistensi Ka bid I 

kemitraan (sasaran di penjabaran program RPJMD Ekonomi dan I % 100% 100% 100% 100% 
dalam RPJM D) Prasarana 

ke dalam RKPD 
Wilayah 

I b Persentase usulan 
Ka bid masyarakat yang 

b. Persentase pokok pikiran Ekonomi dan diakomodir dalam % 85% 85% 85% 85% 
APBD DPRD yang diakomodir Prasarana 

Wilayah 

Ka bid c. Persentase BA Hasil 
Ekonomi dan 

Musrenbang yang % 82% 82% 82% 82% 82% 
Prasarana I 

terakomodir 
Wilayal, 

I 
Ka bid I 

d. Persentase Partsisipasi k . I 
Masyarakat dalam % 50% 50% 50% 50% 50% 

E onorm dar I 
Prasarana 

Konsultasi Publik 
Wilayah 

Ka bid 
e. Persentase aspirasi 

Ekonorm dar I masyarakat yang % 82% - 82% 82% 82% 
Prasarana 

terakomodir 
Wilayah 

3 Mewujudkan dokumen Cakupan ketersediaan 
perencanaan dan dan implementasi 

Program Perencanaan implementasi dokumen 
Pembangunan Daerah perencanaan perencanaan 
Bidang Fisik Prasarana : Ka bid I pembangunan bidang pembangunan bidang 
Cakupan ketersediaan Ekonomi dar ekonomi, bidang fisik ekonomi, bidang fisik % 100% 10% 30% 60% 100% I dokumen perencanaan Prasarana I prasana dan bidang prasana dan bidang 
pembangunan sesuai Wilayah sosial budaya yang sosial budaya yang 

berkualitas(sasaran di berkualitas urgensi permasalahan 
! bidang fisik prasarana dalam Renstra) I 
I 

.J 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui, 

Kepala Badan Perencanaan 

h Kota Magelang 

c 

Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah 

pad,� 

lwan Triteny Setyadi, ST, MT 
NIP. 19701003 199903 1 001 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja I 

Sasaran Strategis lndikator Kegiatan 
Target 

Satuan I II Ill IV PENANGGUNG 
No 

Tahunan JAWAB 
Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1: Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas 
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat I 1 Terwujudnya perencanaan daerah 

partisipatif berbasis data yang I 
akurat dan akuntabel (sasaran di 

Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan 
do/am RPJMD) 

Pela1;1oran Magelang Kota Sejuta Kasubid Pertanian 
2 Sunga : Tersedianya dokumen 

4 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 
Meningkatnya kemampuan dan lingkungan Hrdup 

pemerintah mendorong partisipasi tindak lanjut MKSB 
masyarakat dan kemitraan (sasaran I 

di dalam RPJMD) 

3 Mewujudkan dokumen Kegiatan Koordinasi, Monitoring 
perencanaan dan implementasi dan Evaluasi : Tingkat implementasi 
perencanaan pembangunan bidang perencanaan bidang ekonomi dan 
ekonomi, bidang fisik prasana dan prasarana wilayah (Laporan hasil 4 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 

Kasubid Pertanian 

bidang sosial budaya yang koordinasi, monitoring dan evaluasi 
dan lingkungan Hidup 

berkualitas (sasaran di do/am bidang ekonomi dan prasarana 
Renstra) wilayah) 

Mengetahui, 

Kepala Bidang Ekanami dan Prasarana Wilayah 

pada BAPPEDA Kata Magelang 

I� 

Magelang, Januari 2020 

' . �/(b(utT/ 
SitiAtu� 

- 

Ka Sub Bid Pertanian dan Lingkungan Hidup 

pada BAPPEDA Kata Magelang 

NIP. 19701003 199903 1 001 NIP. 19641013 198603 2 010 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

lndikator Kegiatan 
Target I II Ill IV PENANGGUNG 

No Sasaran Strategis Satuan 
Tahunan JAW AB 

Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1: Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan 
daerah partisipatif 

Kegiaan Pen)lusunan Master(!lan Kawasan berbasis data yang akurat Kasubid 

dan akuntabel (sasaran di Sidoto(!o: Tersedianya arahan 1 dokumen 1 dokumen Permukiman dan 

dalam RPJMD) pengembangan Kawasan Sidotopo Prasarana Wilayah 

2 Meningkatnya kemampuan Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 
pemerintah mendorong Evaluasi Perumahan, Permukiman, Air 
partisipasi masyarakat dan Minum dan Sanitasi Kota Magelang: xasubro 
kemitraan (sasaran di Dokumen capaian terhadap pemenuhan 4 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan Permuk,man dan 
dalam RPJMD) keburuhan rumah di lingkungan yang aman Prasarana Wilayah 

dan sehat serta akses layanan air minum dan 
sanitas, untuk masyarakat 

3 Mewujudkan dokumen 
perencanaan dan imple- Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 
mentasi perencanaan 

Evaluasi : Tingkat implementasi perencanaan 
pembangunan bidang bidang ekonomi dan prasarana wilayah Kasubrd 

ekonomi, bidang fisik 4 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiata n Permukiman da,, 

prasana dan bidang sosial 
(Laporan hasil koordinasi, monitoring dan Prasarana Wilayah 

budaya yang 
evaluasi bidang ekonomi dan prasarana 

berkualitas(sasaran di 
wilayah) 

dalam Renstra) 
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi 
lm(!lementasi Kawasan Strategis : 
Tersedianya buku monev Laporan Hasil 
Monitoring dan Evaluasi lmplementasi Kasubid 

1 dokumen 1 dokumen Permukiman dan 
Kawasan Strategis (Buku Monev Sinkronisasi Prasarana W,layah 
Perencanaan dan implementasi kawasan 
strategis /Dokumen capaian kawasan 
strategis) 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui, 

Kepala Bidang Ekanami dan Prasarana Wilayah 
pada BAPPEDA Kata Magelang 

lwan Triteny Setyadi, ST, MT 

NIP. 19701003 199903 1 001 

Ka Sub Bid Permukiman dan Prasarana Wilayah 
pada BAPPEDA Kata Magelang 

Widoyoko, S.Sos, MT 

NIP. 19691113 199603 1 005 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan 
Target 

Satuan I II Ill IV PENANGGUNG 
Tahunan JAW AB 

Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1: Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 

efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan 
daerah partisipatif berbasis 
data yang akurat dan Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 4 rakor 
akuntabel (sasaran di dalam Pembangunan Daerah - Sub rakor 

4 workshop Kasubid 
RPJMD) Kegiatan Pengembangan Ekonomi workshop 

2 fasilitasi lnvestasi 
2 Meningkatnya kemampuan Lokal/PEL {Fasilitasi FEDEP) : 

2 fasilitasi - 2 penguatan Koperasi d(l'l 
2 penguatan 

pemerintah mendorong Tersedianya kegiatan pendukung kelembaga- Usaha Mikru 
kelembagaan 

partisipasi masyarakat dan fedep an 

kemitraan (sasaran di dalam 
RPJMD) 

2 Mewujudkan dokumen 
Kegiatan Koordinasi Monitoring dan 

perencanaan dan 
Evaluasi : Tingkat implementasi 

implementasi perencanaan 
perencanaan bidang ekonomi dan Kasubid 

pembangunan bidang 
prasarana wilayah (Laporan hasil 4 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan lnvestasr, 

ekonomi, bidang fisik prasana Koperasi dan 
dan bidang sosial budaya yang 

koordinasi, monitoring dan evaluasi Usaha Mikro 

berkualitas (sasaran di dalam bidang ekonomi dan prasarana 

Renstra) wilayah) 

Magelang, Januari 2020 

Mengetahui, 
Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah 

pada BAPPEDA Kota Magelang 

lwan Triteny Setyadi, ST, MT 
NIP. 19701003 199903 1 001 

Ka Sub Bid lnvestasi, Kop rasi dan Usaha Mikro 
pada BAPPED t Magelang 

Johan Aji Wibowo, SE 
NIP. 19780816 2005011 013 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 
I 

Penanggung I 
No Sasaran Strategis lndikator Kinerja Sasaran lndikator Program Satuan 

Target 
TWI TWII TWiii TWIV Tahunan Jawab I Target Target Target Target 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas 
dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat I 

I 
1 Terwujudnya perencanaan a. Persentase capaian Program Perencanaan 

I daerah partisipatif berbasis sasaran pembangunan Pembangunan : 
data yang akurat dan dalam RPJMD, RKPD, 
akuntabel (sasaran di dalam Renstra, Renja a. Tingkat konsistensi Kabid 

Pemenntaha 
RPJMD) penjabaran program % 100% 100% 100% 100% dan Sosra 

RPJMD ke dalam RKPD Budaya I 
2 Meningkatnya kemampuan a. Prosentase usulan 

pemerintah mendorong masyarakat yang Kabrd I 
b. Persentase pokok pikiran Pernenruahar 

partisipasi masyarakat dan diakomodir dalam APBD DPRD yang diakomodir 
% 85% 85% 85% 85% dan Sosra' 

kemitraan (sasaran di dalam Buday a I 
RPJMD) 

b Cakupan PD yang 
Kabrd I 

mempunyai mitra dengan c. Persentase BA Hasil 
Pernermtahan 

forum warga Musrenbang yang % 82% 82% 82% 82% 82% dan Sostat 
terakomodir Buday a 

3 Mewujudkan dokumen Cakupan ketersediaan dan 
perencanaan dan irnple- implementasi dokumen d. Persentase Partsisipasi Ka bid 

Pemenntahar 
mentasi perencanaan pern- perencanaan Masyarakat dalam % 50% 50% 50% 50% 50% dan Sovral 
bangunan bidang ekonomi, pembangunan bidang Konsultasi Publik I Budaya 

I 
bidang fisik prasana dan ekonomi, bidang fisik 
bidang sosial budaya yang prasana dan bidang sosial e. Persentase aspirasi Kab,d I 
berkualitas(sasaran di dalam budaya yang berkualitas Pernenruahan 

masyarakat yang % 82% 82% 82% 82% 
Renstra) dan Sosra 1 

terakomodir Budava I 
Program Perencanaan 

I Pembangunan Daerah 
Bidang Sosial Budaya : Kabid 
Cakupan ketersediaan 

% 100% 10,00% 22,22% 55,56% 100% Pemenrn ah a'' I 
dokumen perencanaan dan Sosra- 

pembangunan sesuai Budaya 

urgensi permasalahan 
bidang sosial budaya 

Magelang, Januari 2020 

NIP. 19710709 199703 2 014 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

lndikator Kegiatan 
Target PENANGGUNG 

No Sasaran Strategis Satuan I II 111 IV 
Tahunan JAW AB 

Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan daerah 
partisipatif berbasis data yang akurat Keaiatan Koordinasi Monitorina 
dan akuntabel (sasaran di dalam dan Evaluasi: Tingkat 
RPJMD) implementasi perencanaan 

bidang pemerintahan dan sosial 
2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan Kasubid 

2 Meningkatnya kemampuan 8 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen Pemerintahan 

pemerintah mendorong partisipasi 
budaya (Laporan hasil koordinasi, 
monitoring dan evaluasi bidang 

masyarakat dan kemitraan (sasaran di pemerintahan dan sosial budaya) 
dalam RPJMD) 

3 Mewujudkan dokumen perencanaan 
dan implementasi perencanaan Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 

pembangunan bidang ekonomi, 
Pembangunan Daerah - Sub 
Kegiatan Monev SDGs/ Tujuan Kasubid 

bidang fisik prasana dan bidang sosial Pembangunan Berkelanjutan (TPB) : 
1 dokumen 1 dokumen 

Pemerintahan 
budaya yang berkualitas(sasaran di Dokumen Monev capaian SDGs di 
dalam Renstra) Kata Magelang 

Mengetahui, 
Magelang, Januari 2020 

Veronica K. In wati, S.Sos, MA, M.Ec.Dev 

0709 199703 2 014 

Ka Sub Bid Pemerintahan 

pada BAPPE gelang 

NIP. 197 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 
Target PENANGGUNG 

No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan Satuan I II Ill IV 
Tahu nan JAWAB 

Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan 
daerah partisipatif berbasis 
data yang akurat dan akuntabel Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 

(sasaran di dalam RPJMD) Evaluasi: Tingkat implementasi 
perencanaan bidang pemerintahan dan 2 kegiatan 

Kasubid 
2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 

2 Meningkatnya kemampuan sosial budaya (Laporan hasil koordinasi, 8 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
pemerintah mendorong monitoring dan evaluasi bidang 
partisipasi masyarakat dan pemerintahan dan sosial budaya) 
kemitraan (sasaran di dalam 
RPJMD) 

3 Mewujudkan dokumen 
perencanaan dan implemen- 
tasi perencanaan pemba- Kegiatan Penyusunan Dokumen 
ngunan bidang ekonomi, Rencana Aksi Daerah {RAD) Kasubid 

bidang fisik prasana dan bidang 1 dokumen - 1 dokumen Pemberdayaan 
Kepariwisataan : Dokumen Rencana Masyarakat 

sosial budaya yang Aksi Daerah (RAD) Kepariwisataan 
berkualitas(sasaran di do/am 
Renstra) 

Magelang, Januari 2020 
Mengetahui, 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Sosial Budaya 
pada BAPPEDA Kota Magelang 

Vemn;ca Ki��:,, MA, M Ee De, 
NIP. 19710709 199703 2 014 

Ka Sub Bid Pe 

pada BAP 

Sia met Sutrisno ilihanto SH.M.A.P 
NIP. 197107 3 199203 1 007 



REN CANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Target 
lndikator Kinerja 

PENANGGUNG I 
No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan Satuan 

Tahunan 
I II Ill IV JAWAB 

Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MISI 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan daerah 
partisipatif berbasis data yang 

Kegiatan Koordinasi. Monitoring dan akurat dan akuntabel (sasaran di 
dalam RPJMO) Evaluasi : Tingkat implementasi 

perencanaan bidang pemerintahan dan 2 Kasubrd 
kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 2 kegiatan 

2 sosial budaya (Laporan hasil koordinasi, 8 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 
Kesejahteraan 

Rakyat 
monitoring dan evaluasi bidang 
pemerintahan dan sosial budaya) 

Meningkatnya kemampuan 
pemerintah mendorong partisipasi 
masyarakat dan kemitraan Kegiatan Review dan Evaluasi Dokumen 
(sasaran di do/am RPJMO) Strategi Penanggulangan Kemiskinan Kasubid 

Daerah : Dokumen Review dan evaluasi 1 dokumen 1 dokumen Kesejahteraan 
dokumen strategi penanggulangan Rakyat 

kemiskinan daerah 

3 Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan 
Koordinasi Penangggulangan Kemiskinan Kasubid 

Mewujudkan dokumen 1 dokumen 1 dokumen Kesejahter aan 
perencanaan dan implementasi Kota/Kabupaten (TKPKD): Jumlah Laporan Rakyat 
perencanaan pembangunan bidang penanggulangan LP2KD (Laporan Percepatan 

I ekonomi, bidang fisik prasana dan Penanggulangan Kemiskinan) 
bidang sosial budaya yang 

Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan I berkualitas(sosoron di do/am 
Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan 

Renstra) 
Kasubid 

Penaggulangan Masalah Gizi (PMG) : 1 dokumen 1 dokumen Kesejahte, aan I 

Dokumen Monev capaian PMG di Kota Rakyat I 
Magelang I 

I 

Mengetahui, 

Magelang, Januari 2020 

Veronica K. Ind ati, S.Sos, MA, M.Ec.Oev 
NIP. 19710709 199703 2 014 

Nate : Program lama di Program Perencanaan Pembangunan Bidang Sosial Budaya, 
karena ada penggabungan kegiatan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan 
satu di kegiatan SPPD dan masuk di program perencanaan pembangunan 

Ka Sub Bid Kesejahteraan Rakyat 

pada BAPPEDA Kota Magelang 
' 

Indra Nur Utama, SE 
NIP. 19770728 199703 1 004 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 
Penanggung I 

No Sasaran Strategis lndikator Kinerja Sasaran lndikator Program Satuan 
Target TWI TWII TWiii TWIV 

Tahu nan Jaw ab 
Rencana Rencana Rencana Rencana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

MISI 1 : M_eningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya pemerintahan daerah 
I 

yang berslh serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada 
masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan Persentase Publikasi data dan Program Perencanaan 
daerah partisipatif berbasis statistik sektoral yang di Pembangunan: 
data yang akurat dan a 

manfaatkan dalam perencanaan 
akuntabel (sosaran di 

a. Tingkat konsistensi penjabaran 
% 100% 100% 100% 100% 

Kab1d I 
pembangunan program RPJMD ke dalam RKPD Perencanaan I dalam RPJMD) I 

b Persentase capaian sasaran 
b. Persentase pokok pikiran DPRD 

I pembangunan dalam RPJMD, % 85% 85% 85% 85% 
Kab1d 

yang diakomodir Perencanaa, 
RKPD, Renstra, Renja I 2 Men,ngkatnya kemampuan Persentase usulan masyarakat c. Persentase BA Hasil Kabid 

pemerintah mendorong a 
yang diakomodir dalam APBD 

% 82.% 82% 82% 82% 82% 
Musrenbang yang terakomodir Perencanaan 

partisipasi masyarakat dan 
kemitraan (sosoran di b Cakupan PD yang mempunyai d. Persentase Partsisipasi 

Kabrd 
dalom RPJMD) mitra dengan forum warga Masyarakat dalam Konsultasi % 50% 50% 50% 50% 50% Perencanaan 

Publik 
3 Mengoptimalkan 

mekanisme perencanaan 
pembangunan daerah yang 
partisipatif, inovatif dan Cakupan kualitas perencanaan e. Persentase aspirasi masyarakat Kabid 
berbasis pemanfaatan pembangunan yang partisipatif 

% 82.% 82% 82% 82% Perenca naa n I yang terakomodir 
Teknologi I nformasi dan 

Komunikasi (sasaran di 
dalam Renstra) 

.1 MewuJudkan konsistensi Cakupan konsistensi perencanaan Program Peningkatan KaRasitas 
perencanaanjangka jangka menengah dengan Kelembagaan Perencanaan Kabid I 
menengah dengan perencanaantahunan Pembangunan Daerah : Cakupan % 100% 100% 100% 100% 100% 

Perencanaar 
perencanaan tahunan pegawai yang mendapat I 
(sosoron di do/om Renstro ) penguatan kapasitas perencanaan I 

Magelang, Januari 2020 

Mengetahui, 

Kepala Ba 

Pembangunan a rah Kata Magelang 

Note : Program la a i Program Pengembangan Data/lnformasi, karena ado penggabungan 
keqiotan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan satu di kegiatan SPPD don masuk di 
program perencanaan pembangunan 

Kepala Bidang Perencanaan 

pada BAPPEDA Kata Magelang 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

Sasaran Strategis lndikator Kegiatan 
Target 

Satuan I II Ill IV PENANGGUNG 
No 

Tahunan JAW AB 
Target Target Target Target 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 

MISI 1: Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan Kegiatan Penl,'.usunan RKPD: Tersedianya 
daerah partisipatif berbasis dokumen Rancangan RKPD Kata Magelang Kasubid 
data yang akurat dan akuntabel (tersedianya buku rancangan awal dan 2 dokumen 1 dokumen 

1 
Peny.Renc 

(sasaran di dalam RPJMD) rancangan akhir RKPD Kata Magelang Tahun 
dokumen Pembangunan 

2020) 

Kegiatan Penllelenggaraan Musrenbang 
RKPD: Tersedianya BA Musren tingkat 
Kelurahan, Kecamatan, dan Kata Kasubid 

1 dokumen 1 dokumen Peny Rene 
(Terselenggaranya pra musrenbang dan Pembangunan 
musrenbang RKPD Kota Magelang Tahun 
2020) 

2 Meningkatnya kemampuan Kegiatan Peneta11an RKPD: Tersedianya 1 Kasubid 
pemerintah mendorong dokumen Perwal RKPD Kota Magelang Tahun 

dokumen 
1 dokumen Peny.Renc 

Perwal 
partisipasi masyarakat dan 2020 Perwal Pembangunan 

kemitraan (sasaran di dalam BA Forum l BA Forum Kasubrd 
RPJMD) Kegiatan Penl,'.elenggaraan Forum OPD dan 1 OPD OPD Peny Rene 

FGD: Penyelenggaraan Forum OPD dan FGD 10 
BA FGD 10 BA FGD Pembangunar 

3 Mengoptimalkan mekanisme Kegiatan Publikasi Pelaksanaan 
perencanaan pembangunan Pembangunan : Terlaksananya publikasi media 

Kasubrd 
3 2 1 Peny.Renc 

daerah yang partisipatif, inovatif kegiatan perencanaan pembangunan daerah publikasi Pembangunan 
dan berbasis pemanfaatan Kota Magelang 
Teknologi lnformasi dan Kegiatan Verifikasi Renja OPD : Kasubrd 
Komunikasi (sasaran di do/am Terverifikasinya rancangan renja OPD Tahun 29 opd 29 OPD Peny.Renc 
Renstra) 2021 Pembangunan 

4 Mewujudkan konsistensi l<egiatan Penl,'.usunan Rancangan Perubahan 
perencanaan jangka menengah 

Kasubid 
RKPD : Tersedianya Rancangan Perubahan 1 dokumen 1 Peny.Renc 

dengan perencanaan tahunan 
RKPD Tahun 2020 Pembangunan 

(sasaran di dalam Renstra) 
Kegiatan Peneta11an Perubahan RKPD : 

dokumen 
Kasubrd 

Tersedianya dokumen perubahan RKPD Kota 1 
Perwal 

1 Peny.Renc. 

Magelang Tahun 2020 Pembangunan 

Kegiatan Verifikasi Perubahan Renja OPD : Kasubid 
Terverifikasinya rancangan renja perubahan 29 opd 29 OPD Peny.Renc 

OPD Tahun 2020 Pernbangunar: 

Kegiatan Penl,'.usunan Dokumen Kajian Kasubid 
lingkungan Hidu11 Strategis: Tersusunnya 1 dokumen 1 Peny.Renc - . 

dokumen Pembangunan dokumen kajian lingkungan hidup strategis 

Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan 

3 video 1 
Kasubid 

3 video wall 
Kegiatan Penghargaann Pangri11ta Abi11raya : . Peny.Renc . 

1 workshop wall workshop 
Peningkatan kapasitas aparatur perencanaan Pembangunar• 

dan sapras perencanaan 

Kegiatan Sosialisasi Perencanaan Kasubid 
Pembangunan Daerah : Tersosialisasikannya 29 OPD 29 OPD 29 OPD Peny.Renc. 
indikator kinerja pembangunan daerah Pembangunan 

Magelang, Januari 2020 

Mengetahui, 

Kepala Bidang Perencanaan 

pada BAPPEDA Kota Magelang 

,,. ""'"" �m""gkas, MT 
NIP. 19680723 199603 2 003 

Ka Sub Bid Penyusunan Rencana Pembangunan 

pada �� Magelang 

DESAK PUTU HEN NY PUSPAWATI, S.Sos. MAP. MIDS 
NIP. 19770420 201001 2 008 



RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

lndikator Kinerja 

No Sasaran Strategis lndikator Kegiatan 
Target 

Satuan I II Ill IV PENANGGUNG 
Tahunan JAW AB 

Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

MIS\ 1 : Meningkatkan sumber daya manusia aparatur yang berkualitas dan profesional dengan mengoptimalkan kemajuan teknologi sebagai dasar terciptanya 
pemerintahan daerah yang bersih serta tanggap terhadap pemenuhan aspirasi masyarakat, mampu meningkatkan dan mengelola potensi daerah dalam rangka 
efektifitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat didukung partisipasi masyarakat dalam rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

1 Terwujudnya perencanaan 
daerah partisipatif berbasis Kegiatan Monitoring Evaluasi dan 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan data yang akurat dan 1 1 1 1 Kasubid Data, Pengend. 
akuntabel (sasaran di dalam Daerah: Terlaksananya monitoring, 4 kegiatan 

kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan Evaluasi dan Pelaporan 
RPJMO) evaluasi dan pelaporan pelaksanaan 

rencana pembangunan daerah (Monev) 

Kegiatan Pengendalian dan Evaluasi 
RKPD: Laporan Pengendalian dan Evaluasi 4 laporan l laporan l laporan l laporan 1 Japoran 

Kasubid Data, Pengend. 

RKPD 
Evaluasi dan Pelaporan 

2 Meningkatnya kemampuan 
pemerintah mendorong 
partisipasi masyarakat dan Kegiatan Penyusunan Standar Satuan 

Kasubid Data, Pengend. 
kemitraan (sasaran di dalam Harga : Tersusunnya Dokumen 2 dokumen 2 dokumen 

Evaluasi dan Pelaporan 
RPJMD) Standarisasi Harga dan Standar Biaya 

3 Mengoptimalkan mekanisme 
perencanaan pembangunan 
daerah yang partisipatif, Kegiatan Sinkronisasi Perencanaan 

inovatif dan berbasis Pembangunan Daerah - Sub Kegiatan 
Kasubid Data, Pengend. 

pemanfaatan Teknologi Pengembangan Sistem lnformasi 2 dokumen 1 dokurnen 1 dokurnen 
Evaluas, dan Pelaporan 

Pembangunan Daerah (PSIPD) : Buku lnformasi dan Komunikasi 
(sasaran di do/am Renstra ) Profil 

4 Mewujudkan konsistensi 
perencanaanjangka Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan 
menengah dengan Pelai:1oran Program Smart City : Laporan 1 1 1 1 Kasubid Data, Pengend. 
perencanaan tahunan 4 kegiatan 

Evaluasi dan Pelaporan Hasil Monitoring Evaluasi Pelaksanaan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan 
(sasaran di do/am Renstra) Masterplan Smart City 

Kegiatan Penyusunan Rancangan 
Teknokratis RPJMD Tahun 2021-2026: 

Kasubid Data, Pengend. 
Tersusunnya dokumen Rancangan 1 dokumen 1 dokumen 

Evaluasi dan Pelaporan 
Teknokratis RPJMD Kata Magelang Tahun 
2021-2026 

Mengetahui, 

Magelang, Januari 2020 

Kepala Bidang Perencanaan 

pada BAPPEDA Kota Magelang 

le. Muh 

�,ockas, 

MT 
NIP. 19680723 199603 2 003 

Kasubid. Data, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 

pada BAPPEDA Kota Magelang 

Dionisius Haribawono, ST, M.Eng 

NIP. 19770215 2005011 009 

Nate : Program lama di Program Pengembangan data/ infarmosi dengan kegiatan Penyusunan 
Pro/ii, karena ada penggabungan kegiatan dari Banprop-nya maka kegiatan ini di jadikan satu 
di kegiatan SPPD dan masuk di program perencanaan pembangunan 
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