KOTA MAGELANG

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : HANDINI RAHAYU

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUCHAMAD NUR AZIZ

Jabatan : Walikota Magelang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024
Pihak Pertama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PERUBAHAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

KOTA MAGELANG

|No}’_

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
| (1) (2) (3) (4) (5)
i Meningkatnya kualitas - Kualitas perencanaan % 89,23
1 perencanaan, pengendalian ~ pembangunan daerah
\ dan evaluasi pembangunan |
i daerah ‘
!
| Meningkatnya kualitas Persentase perangkat daerah % 89,29
! dokumen perencanaan dengan nilai LHE AKIP
' . komponen perencanaan
' minimal 24,5
‘. Meningkatnya efektivitas Persentase ketercapaian target | % 82,05
i fungsi pengendalian dan | sasaran daerah
| evaluasi capalan sasaran |
| | daerah ‘
‘ Meningkatnya pemanfaatan Persentase implementasi % 55,32
. penelitian, pengembangan ' rencana kelitbangan
1; gan 11‘;}0vas1 untuk kebijakan { Persentase pemanfaatan hasil %o 65,28
| aera penelitian, pengembangan dan
; ‘ inovasi
I |
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Rp. 7.286.376.159 APBD
Pemerintahan Daerah
Program Perencanaan, Pengendalian Rp. 580.947.360 APBD
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Program Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 559.862.968 APBD
Perencanaan Pembangunan Daerah
Program Penelitian Dan Pengembangan Rp. 416.517.420 APBD
Daerah
Magelang, 15 Mei 2024

KEPALA BADAN PERENCANAAN é‘EMBANGUNAN,

RISET DAN INOVASI DAERAH

HAYU




[KOTA MAGELANG |

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama - HANDINI RAHAYU, S.T., M.Eng.

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024
Pihak Ked{la, Pihak Pertama

i

INI RAHAYU, S.T., M.T. [WAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
mbina Tk. I/ (IV/b) Pembina Tk.I/ (IV/b)
NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19701003 199903 1 001




PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

KOTA MAGELANG

ﬁo. [ Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
| Kegiatan

(1) | (2) (3) (4) (5)
-1 | Meningkatnya Persentase pelayanan % 100
. Pelayanan Internal internal perangkat daerah

‘ Perangkat Daerah yang berkualitas

|

" 2 | Meningkatnya Cakupan ketersediaan % 100
| ‘ Perencanaan, dokumen perencanaan,

| ' Penganggaran, dan penganggaran, dan evaluasi

| | Evaluasi Kinerja kinerja Perangkat Daerah

i ' Perangkat Daerah |

"r 3 | Meningkatnya | Cakupan laporan % 100
| ' Administrasi Keuangan  administrasi keuangan

; ' Perangkat Daerah ' Perangkat Daerah sesuai

| | aturan

‘ 4 | Meningkatnya Cakupan laporan % 100
, Administrasi Barang administrasi barang

| Perangkat Daerah Perangkat Daerah sesuai

‘ | aturan

s - Meningkatnya Cakupan laporan % 100
‘ ‘ Administasi administrasi kepegawaian

" - Kepegawailan Perangkat Daerah sesuai

| Perangkat Daerah aturan

‘ 6 ‘ Meningkatnya Cakupan penyelenggaraan % 100
i ' Administrasi Umum administrasi umum

| | Perangkat Daerah ‘ perangkat daerah

7 | Meningkatnya | Cakupan Penyediaan Jasa %o 100
i Penvediaan Jasa ' Penunjang Urusan

| ‘ Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

| ‘ Pemerintahan Daerah

| I

8 | Meningkatnya Cakupan Pemeliharaan % 100
i | Pemeliharaan Barang Barang Milik Daerah

| ' Milik Daerah Penunjang Urusan

| \ Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

i i Pemerintahan Daerah

L |




B Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan

1 | Program Penunjang Urusan Rp. 7.286.736.139 APBD
, | Pemerintahan Daerah ‘,
? Kabupaten/Kota
2 | Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 4.907.200 APBD
: Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
'3 } Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 6.456.490.174 APBD
- | Daerah j
"4 | Administrasi Barang Milik Daerah | Rp. 3.446.400 APBD
? pada Perangkat Daerah l
| 5 | Administrasi Kepegawaian Rp. 3.680.300 APBD
f Perangkat Daerah
' 6 | Administrasi Umum Perangkat Rp. 173.585.700 APBD

| Daerah pada Perangkat Daerah
? 7 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Rp. 312.750.365 APBD
| Pemerintah Daerah i
\ 8 T_P—emeli_haraan Barang Milik Daerah | Rp. 331.516.020 APBD
| Penunjang Urusan Pemerintahan
‘ | Daerah
i 1
Magelang, 15 Mei 2024
Kepala Badan Perencanaan Sekretaris Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Ipovasi Daerah ~ Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Kota Magelang Kota Magelj%g/'
DINI RAHAYU, S. T, M.T. IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
" Pembina Tk. 1/ (IV/b) Pembina Tk.I/ (IV/b)

NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19701003 199903 1 001



[KOTA MAGELANG|

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - AGUS BUDIYONO, S.T., M.A., M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pthak pertama
Nama : HANDINI RAHAYU, S.T., M.T.
Jabatan ; Kepéla Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.. M.T. AGU® BUDIYONO, S.T., M.A., M.Ec.Dev.
ha Tk. 1/ (IV/b) Pembina/ (IV/a)
NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19780825 200501 1 008




PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH
KOTA MAGELANG

 No. |_Sasaran Program Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
o1 Meningkatnya Perencanaan, @ Cakupan perencanaan, Y% 81.74
- Pengendalian dan pengendalian dan evaluasi
- Evaluasi Pembangunan . pembangunan daerah
]  Daerah | yang berkualitas
2 | Terlaksananya Penyusunan | Kualitas dokumen % 100
| Perencanaan dan Pendanaan ‘ penyusunan perencanaan
| i ‘ pembangunan daerah (%)
| _
3 Terlaksananva Analisis Cakupan data dan % 100
Data dan Informasi “informasi pendukung
' Pemerintahan Daerah perencanaan
' Bidang Perencanaan | pembangunan (%)
Pembangunan Daerah
4 | Terlaksananya | Tingkat kinerja % 100
' Pengendalian, Evaluasi dan | pelaksanaan hasil
| Pelaporan Bidang | perencanaan
 Perencanaan Pembangunan | pembangunan daerah (%)
- Daerah _
5 | Terlaksananya penerapan Cakupan data dan % 100
- sistem informasi penerapan sistem
| Pemerintahan Daerah informasi Pemerintah
Bidang Pembangunan ' Daerah Bidang
~ [Daerah Pembangunan Daerah
Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Perencanaan, Rp. 580.947.360 APBD
Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah
2 Penyusunan Perencanaan dan Rp. 514.867.360 APBD
Pendanaan
3 Analisis Data dan Informasi Rp. 54.574.000 APBD
Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah
4 Pengendalian, Evaluasi dan Rp. 5.161.000 APBD

Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah




S5 Implementasi Sistem Informasi  Rp.  6.345.000 APBD
Pemerintahan Daerah di Bidang
Pembangunan Daerah

Magelang, 15 Mei 2024

Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inlovasi Daerah  Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
Kota Magelang dan Inovasi Daerah

Kota Magelang

INI RADAYU, S.T., M.T. AGUS BUDIYONO, S.T., M.A., M.Ec.Dev.
Pembina Tk. I/ (IV/b) Pembina/ (IV/a)
NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19780825 200501 1 008




KOTA MAGELANG

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eiekuf, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - KUSNI BINTARI, S.STP., MPP
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pthak pertama
Nama : HANDINI RAHAYU, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
B«—% /
A\
HgLDINI RA])AYU, S.T., M.T. KUSNI BINTARI, S.STP., MPP
Pembina Tk. I/ (IV/b) Pembina/ (IV/a)

NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19731017 199903 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PERUBAHAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

P

KOTA MAGELANG

~ No. | Sasaran Program ( Indikator Kinerja Satuan | Target
. i Kegiatan
i [
(1) (2) (3) (4) (5)
1| Meningkatnya | Tingkat Implementasi % 90,58
' ' Koordinasi dan ' Perencanaan Bidang
' Sinkronisasi - Pemerintahan dan

| ' Perencanaan ' Pembangunan Manusia
I ' Pembangunan Daerah |
. 2 | Terpenuhinya data ' Persentase ketersediaan % 100
, | dukung perencanaan | kajian strategis Bidang
| i | Pemerintahan dan
i | | Pembangunan Manusia

Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 315.186.248 APBD

Perencanaan Pembangunan Daerah
2 Koordinasi Perencanaan Bidang Rp. 315.186.248 APBD

Pemerintahan dan Pembangunan

Manusia

Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Iﬁovasi Daerah

Kota Magelang

NI RAHAYU, S.T.. M.T.

Pembina Tk. I/ (IV/b)
NIP. 19741118 200312 2 002

Magelang, 15 Mei

2024

Kepala Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah Kota Magelang

KUSNI BINTARI, S.STP., MPP

Pembina/ (IV/a)
NIP. 19731017 199903 2 005




KOTA MAGELANG

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dr. YETTY SETIYANINGSIH, S.P., M. Eng.
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Prasarana Wilayah

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama - HANDINI RAHAYU, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024

Pihak KedJa,
C@ANDINI Ri);{AYU,éS.T., M.T. Dr. YETTY SETWANINGSIH, S.P., M. Eng,
~ Pembina Tk. I/ (IV/b) Rerfata Tk.g/ (I11/d)
NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19800509 201001 2 012



PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH
KOTA MAGELANG

' No. ' Sasaran'Program ' Indikator Kinerja Satuan | Target
| | Kegiatan
g | (2) (3) 4 5
" 1 I Meningkatnya Kesesuaian Tingkat Implementasi % 90.63
| | antar Dokumen Perencanaan Bidang ’
| ' Perencanaan ' Perekonomian dan SDA
. Pembangunan Daerah | -
! ‘ | Tingkat Implementasi | % 70.83
| 1 . ?
| j Perencanaan Bidang
| -‘ Infrastruktur dan
| | Kewilayahan
[ 2 i Terpenuhinya data Persentase % 100
. dukung perencanaan ketersediaan kajian
. | strategis Bidang
! | Perekonomian dan SDA
| : (Sumber Daya Alam)
|3 : Terpenuhinya data Persentase % 100
| . dukung perencanaan ketersediaan kajian
' | strategis Bidang
i | Infrastruktur dan
| Kewilayahan
Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1  Program Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 244.676.720 APBD
Perencanaan Pembangunan Daerah
2 Koordinasi Perencanaan Bidang Rp. 148.914.060 APBD
Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam)
3 Koordinasi Perencanaan Bidang Rp. 95.762.660 APBD
Infrastruktur dan Kewilayahan
Magelang, 15 Mei 2024
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Ekonomi
Pembangunan, Riset dan Prasarana Wilayah
dan Inovasi Daerah Badan Perencanaan Pmbangunan,
Kota Magelar‘lg Riset dan
W., M.T. Dr. YETTY SHTIYAKINGSIH, S.P., M. Eng,
Pembina Tk. I/ (IV/b) Pdnat4 Tk. 1/ (I11/d)

NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19800509 201001 2 012
'l



KOTA MAGELANG

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : DIDIN SAEPUDIN, S.Pd., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama - HANDINI RAHAYU, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
cvaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024
Pihak Kedua, ( Pihak Pertama,

RAHAYU, S.T., M.T. DIDIN SAEPUDIN, S.Pd., M.T.

Pembina Tk. I/ (IV/b) Pembina/ (IV/a)
NIP. 19741118 200312 2 002 NIP. 19731224 200312 1 003




PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN » RISET DAN INOVASI DAERAH

KOTA MAGELANG

No. | Sasaran.Program I Indikator Kinerja Satuan Target
Kegiatan
(1) | : _(2) (3) (4) (S)
I | Meningkatnya Persentase pemanfaatan % 41,17
- Pemanfaatan Hasil ' hasil penelitian
' Penelitian dan ' Persentase pemanfaatan %
3 . , 27,78
i | Pengembangan Serta ' hasil inovasi
. |Inovasi '
2 | Terpenuhinya Penelitian Cakupan Ketersedian % 61,11
} ' dan Pengembangan Bidang | dokumen data, riset dan
| Penyelenggaraan | kebijakan Bidang
| Pemerintahan dan | Penyelenggaraan
i Pengkajian Peraturan | Pemerintahan dan
| _Pengkajian Peraturan
| 3 | Terpenuhinya  Cakupan inovasi dan % 63
| ' Pengembangan Inovasi dan ' publikasi kelitbangan
' Teknologi !
Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Penelitian dan Rp. 416.517.420 APBD
Pengembangan Daerah
2 Penelitian dan Pengembangan Rp. 132.864.700 APBD
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan
3 Pengembangan Inovasi dan Rp. 283.652.720 APBD
Teknologi
Magelang, 15 Mei 2024

Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah
Kota Magelar;g

| UST., M.T.
embina Tk. I/ (IV/Db)
NIP. 19741118 200312 2 002

Kepala Bidang Riset dan Inovasi
Daerah Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah Kota Magelang

DIDIN SAEPUDIN, S.Pd., M.T.
Pembina/ (IV/a)
NIP. 19731224 200312 1 003




| KOTA MAGELANG]|

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : NURI SUSANTI, S.E.

Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama : IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
IWAN 'Y SETYADI, S.T., M.T. NURI SUSANTI, S.E.
Pembina Tk.I/ (IV/b) Penata/ (III/c)

NIP. 19701003 199903 1 001 NIP. 19830809 201001 2 014



KOTA MAGELANG

No. | Sasaran _Sti'bﬁa—m_ﬁj‘_‘_hﬁika—to?Kiner'a _Satuan !m |
) | (2) @ (5
lr 1 ’l‘erlaksananya Jumlah Laporan Penatausahaan Laporan 1
[ ‘ Pgn_atausahaan Barang Barang milik daerah pada SKpD
| ~milik daerah pada SKPD | _
2 ’I‘erlaksananya Pendataan | Jumlah Laporan Pendataan dan Laporan 1
| | dan _Pepgolahan | Pengolahan Administrasj
LﬁL_Légr_mn}strasi j{ggega“faiazl . Kepegawaian -
3 Tersed@ny_a Kpmponen - Jumlah paket komponen instalasi Paket 28
: | Instalasi Listrik/ | listrik/ Pénerangan bangunan
( | Penerangan Bangunan kantor yang disediakan
‘L Kantor o

4 | Tersedianya Bahan Jumlah paket bahan logistik Paket 49
_Logistik Kantor kantor yang disediakan -
S Tersedianya Barang I‘ Jumlah paket barang cetakan dan 15
| Cetakan dan Penggandaan penggandaan yang disediakan

' 6 | Tersedianya Bahan | Jumlah dokumen bahan bacaan dokumen
30

' Bacaan dan | dan peraturan perundang-
| Peraturan Perundang- | undangan yang disediakan
_undangan

7 | Tersedianya

Jumlah paket bahan /material Paket
| Bahan Material

ang disediakan

|

 Terfasilitasinya Kunjungan ' Jumlah laporan penyelenggaraan laporan 12 (
Tamu ' rapat koordinasi dan Konsultasi
f | | SKPD
9 | Terselenggarakannya Jumlah laporan penyelenggaraan laporan 78
| f Rapat Koordinasi dan rapat koordinasi dan konsultasi
_ Konsultasi SKPD SKPD yang dilaksanakan |
10 ] Terlaksananya ' Jumlah Dokumen Penatausahaan Dokumen 12
| Penatausahaan Arsip Arsip Dinamis pada SKPD
‘ Dinamis pada SKPD
ﬁl Terkelola dan terkirimnya | Jumlah laporan penyediaan jasa laporan 2
| surat | surat menyurat
12 [ Terbayarnya listrik,air dan | Jumlah lappran penyediaan‘ jasa Laporan 12
3 telepovn komunikasi, fsum.ber daya air, dan
| listrik yang disediakan = -
' - ' Jumlah SDM Non ASN yang rang
- ':esfﬁa_\'amya B ' dibayarkan gaji dan tunjangannya
o | (dalam 1 tahun) . -
14 Tefpciiharanya kendaraan | Jumlah kendaraan perorangan Unit

dinas / kendaraan dinas jabatan
| yang dipelihara dan dibayarkan

| pajaknya | .
Jumlah kendaraan operasional Unit 9
atau lapangan yang dipelihara
dan dibayarkan pajaknya

dinas

T 15 Terpeliharanya kendaraan
) | operasional

- . 5
16 | Terpeliharanya mebel Jumlah mebel yang terpelihara Un1‘t -
: ' is
Terpeliharanya peralatan Jenis Peralatan da.n- Mesin Jen
rl? | derp esin lainn)fa ' Lainnya yang terpelihara o 5
| el  Jumlah Gedung Kantor dan ni

18 | Terpeliharanya Gedung

kantor Bangunan Lainnya yang

terpelihara atau direhabilitasi |
|




Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp. 3.446.400

pada SKPD APBD
2 Pendataan dan Pengolahan Rp. 3.680.300 APBD

Administrasi Kepegawaian
3 Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 11.972.100 APBD

Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
<4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.  27.562.000 APBD
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 8.482.000

Penggandaan APBD
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. 4.200.000

Peraturan Perundang-unda.ngan APBD
7 Penyediaan Bahan/Material Rp 11.136.500 APBD
8 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 2.600.000 APBD
9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 104.305.000

Konsultasi SKPD APBD
10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada Rp. 3.328.100

SKPD APBD
1T Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 411.300 APBD
12 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 110.512.885

Daya Air dan Listrik AFBD

y an
13 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 201.826.180
APBD

Kantor
14 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 165.206.000

Pemeliharaan_dan Pajak Kendaraan APBD

Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan
15  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp.  81.415.000

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan APBD

Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan
16 Pemeliharaan Mebel Rp. 3.000.000 APBD
17 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 36.542.600 APBD

Lainnya
18  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp 45.352.420 APBD

Kantor dan Bangunan Lainnya

Magelang, 15 Mei 2024

Ka Subbag Umum dan Kepegawaiap
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah Kota Magelang

Sekretaris Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Kota Magelang

#

IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
Pembina Tk.I/ (IV/b)
NIP. 19701003 199903 1 001

P

NURI SUSANTI, S.E.
Penata / (III/c)
NIP. 19830809 201001 2 014




KOTA MAGELANG

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang etektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

2

Nama : JOHAN AJI WIBOWO, S.E.
Jabatan : Kepala Subbagian Keuangan

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama - IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024

Pihak Kedua, Pihak ma,
—
ITWAN SETYADI, S.T., M.T. JOHAN AJI WIBOWO, S.E.
Pembina Tk.I/ (IV/b) Penata Tk. [/ (IlI/d)

NIP. 19701003 199903 1 001 NIP. 19780816 200501 1 013



PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN » RISET DAN INOVASI DAERAH

KOTA MAGELANG

_No. IT Sasaran Sub Kegiatan 1 Indikator Kinerja Satuan Targetj
(1) (2) | (3) (4) (5)
“ 1 ) Ter}?ayarnya gaji dan | Ju_mlah ASN yang dibayar Orang 35
| tunjangan ASN | gaji dan tunjangannya
2 \ Tersusunnya laporan i Jumlah laporan Bendel 12
| penatausahaan dan penatausahaan dan
| pengujian/ verifikasi - pengujian/ verifikasi
| ' keuangan SKPD ' keuangan SKPD vang
L _disusun
| 3 | Tersusunnya Laporan { Jumlah Laporan Keuangan Dokumen 1
.| Keuangan Akhir Tahun | Akhir Tahun yang disusun
4 | Tersusunnya laporan Jumlah laporan prognosis Dokumen 1
i | prognosis realisasi realisasi anggaran
L. langgaran
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 6.414.870.314 APBD
2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 39.732.260 APBD
Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 955.400 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
4 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp. 932.200 APBD

Prognosis Realisasi Anggaran

Sekretaris Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Kota Magelang

g

IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.

Pembina Tk.I/ (IV/b)
NIP. 19701003 199903 1 001

Magelang, 15 Mei

Riset dan Inovasi ah Kota
Magel
\
JOHAN AJI WIBOWO, S.E.

2024

Kepala Subbagian Keuangan
Badan Perencanaan Pembangunan,

Penata Tk. I/ (I1I/d)

NIP. 19780816 200501 1 013



[KOTA MAGELANG]

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ALIM ISMANTORO, S.T., M.A., M.URP.

Jabatan : Kepala Subbagian Program
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama t IWAN TRITENY SETYADI, S.T., M.T.
Jabatan : Sekretaris
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 15 Mei 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
'WAN TRITENY SETYADL S.T., M.T. ALIM ISMANTORO, S.Si, M.A., M.URP
Pembina Tk.I / (IV/Db) Penata Tk.1/ (III/d)

NIP. 19701003 199903 1 001 NIP. 19831227 201001 1 021



IWAN TRITE

PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

KOTA MAGELANG

—

| o. | Sasaran Sub Kegiatan \ Indikator Kinerja Satuan | Target
T
(1) | (2) (3) (4) (5)
"1 | Tersusunnya dokumen " Jumlah dokumen Dokumen 2
| . perencanaan perangkat | perencanaan perangkat
’ daerah daerah yang disusun
" 2 | Tersusunnya RKA SKPD " Jumlah dokumen RKA SKPD | Dokumen 1
L | yang disusun
| 3 | Tersusunnva Perubahan ‘ Jumlah dokumen Perubahan | Dokumen 1
| RKA SKPD . RKA SKPD yang disusun
4 | Tersusunnya DPA SKPD ‘ Jumlah dokumen DPA SKPD | Dokumen 1
! ) | yang disusun
| 5 | Tersusunnya dokumen " Jumlah dokumen perubahan | Dokumen 1
\ l perubahan DPA SKPD - DPA SKPD yang disusun
’|_6 Tersusunnya Laporan ' Jumlah Laporan Capaian Laporan 6
! | Capaian Kinerja dan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
1 ‘ Ikhtisar Realisasi Kinerja ' Kinerja SKPD yang disusun
- SKPD
Sub Keglatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 1.022.000 APBD
Perangkat Daerah
. Koordinasi dan Penyusunan
2 Dokumen RKA-SKPD Rp. 387.600 APBD
Koordinasi dan Penyusunan
3 Dokumen RKA-SKPD Rp. ~ 387.600 APBD
4 Korordmam dan Penyusunan DPA- Rp. 703.600 APBD
SKPD
5 Ifoordmam dan Penyusunan DPA- Rp. 703.600 APBD
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
6 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp. 1.702.000 APBD

Realisasi Kinerja SKPD

Sekretaris Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Kota Magelang

—F

SETYADI, S.T., M.T.

Magelang, 15 Mei

2024

Kepala Subbagian Program Badan

Perencanaan Pembangunan, Riset dan

Inovasi Daerah Kota Magelang

S

ALIM ISMANTORO, S.Si, M.A., M.URP.

Pembina Tk.1/ (IV/b)
NIP. 19701003 199903 1 001

Penata Tk.1/ (I1I/d)
NIP. 19831227 201001 1 021
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